PROCES VERBAL DE LA SEANCE DU CONSEIL MUNICIPAL
DU MERCREDI 4 DECEMBRE 2024 A 18H00

Le Conseil Municipal, ddment convoqué, s’est réuni en séance ordinaire le mercredi 4
décembre 2024 & 18h00, salle du conseil municipal.

Nombre de conseillers en exercice : 11
Nombre de conseillers présents : 9
Nombre de pouvoirs : 2

Nombre d’absents : 2

Date de la convocation : 27 novembre 2024

Début de séance : 18h00
Fin de séance : 19h20

Ftaient présents : Mmes et MM., Anne PONIATOWSKI, Maire, Laurent FERRAT, Michel
BELGUIRAL, Jean-Benoit HUGUES, Mounia BANDERIER-ZAHIR, Dominique DELAIRE,
Claire NOVI, Isabelle ACHARD, Pascal OFFRE

Absences excusées : Alexandre BRAGLIA (a donné pouvoir a Pascal OFFRE), Jean RENO (a
donné pouvoir a Anne PONIATOWSKI)

Points inscrits a I’ordre du jour :

1. Information des décisions prises par le Maire en application de I'article [.2122-22 du
CGCT

2. Adoption du proces-verbal de la séance du 18 septembre 2024

3. Adhésion de la Commune a la convention de participation prévoyance et santé 2025-
2030 du CDG 13 dans le cadre de la protection sociale complémentaire

4. Mise en place de I'indemnité spéciale de fonction et d’engagement des policiers
municipaux

5. Création de postes d’accroissement temporaire d’activité du ler janvier 2025 au 31
décembre 2025

6. Rapport d’activité 2023 de la Communauté de Communes Vallée des Baux-Alpilles

7. Rapport 2023 relatif au Prix et & la Qualité des Services Publics de I'Eau potable et de
I’ Assainissement de la CCVBA

8. Rapport annuel 2023 sur le Prix et la Qualité du Service public de prévention et de
gestion des déchets ménagers et assimilés de la CCVBA

9. Modification de la convention de droit de chasse de I'association des chasseurs
baussencs sur les terrains communaux

10.  Avenant n°4 a la DSP des Carriéres des Bringasses et des Grands Fronts (dites
Carrieres de Lumieres)

11. Tarifs 2025 relatifs a la DSP des Carriéres des Bringasses et des Grands Fronts (dites
Carriéres de Lumiéres)

12. Protocole transactionnel avec Cathédrale d'Images
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13. Modification des statuts du Territoire Energie -Syndicat Mixte d'Energie des Bouches-
du-Rhoéne

14. Décision modificative n°4

15. Autorisation d’ouverture de crédits en attente du vote du BP 2025

16. Contraction d"un emprunt pour I'acquisition des parcelles cadastrées AH n°36-37-38-
39-40-42-108-110-162 et 163

17. Prolongation de I'avance de trésorerie d'un an a 'EPIC « Destination les Baux-de-
Provence »
18.  Arrét du Reglement Local de Publicité de la Commune des Baux-de-Provence

19.  Approbation du Plan de Valorisation de I Architecture et du Patrimoine de la
Commune des Baux-de-Provence
20. Informations diverses

1. INFORMATION DES DECISIONS PRISES PAR LE MAIRE SUR DELEGATION DU
CONSEIL MUNICIPAL DEPUIS LE 18 SEPTEMBRE 2024

Décision n°2024-17 : Convention de partenariat entre la Commune et 1'Association les
Astronomes Amateurs du Delta - samedi 12 octobre 2024

Décision n°2024-18 : Convention d’occupation temporaire entre la Commune des Baux-de-
Provence et Monsieur Jean-Francois Fontaine - maison et atelier Serra

Décision n°2024-19 : Demande de subvention aupres de la Région Provence Alpes Cote d’ Azur
au titre de I'Aide en faveur des communes dans la gestion des obligations légales de
débroussaillement

Décision n°2024-20 : Demande de subvention aupres du Conseil Départemental des Bouches-
du-Rhone au titre de 1'Aide a 'amélioration des foréts communales et a la défense contre les
incendies

2.ADOPTION DU PROCES-VERBAL DE LA SEANCE PRECEDENTE

Madame le Maire soumet le procés-verbal de la séance du 18.09.2024 a 'approbation des

membres du conseil municipal. Celui-ci, n’apportant pas de remarque, est adopté a
I'unanimité. I est signé par le Maire et par le secrétaire de séance.

3. PROTECTION SOCIALE COMPLEMENTAIRE - ADHESION A LA CONVENTION DE
PARTICIPATION PREVOYANCE ET SANTE 2025-2030 DU CDG 13

Rapporteur : Anne PONIATOWSKI
Délibération n°2024-58

Vu I'ordonnance n° 2021-175 du 17 février 2021 relative a la protection sociale
complémentaire dans la fonction publique,

Vu le décret n® 2011-1474 du 8 novembre 20211relatif a la participation des collectivités
territoriales et de leurs établissements publics au financement de la protection sociale
complémentaire de leurs agents,

Vu le décret n® 2022-581 du 20 avril 2022 relatif aux garanties de protection sociale
complémentaire et a la participation obligatoire des collectivités territoriales et de leurs
établissements publics a leur financement,

Vu la circulaire n°RDFB12207899C du 25 mai 2012 relative aux participations des collectivités
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B =
territoriales et de leurs établissements publics a la protection sociale complémentaire de leurs
agents,
Vu la délibération n° 0424 du Conseil d’ Administration du CDG 13 en date du 16 janvier
2024 autorisant le lancement d'une procédure de consultation pour les risques santé et
prévoyance pour le compte des collectivités et établissements publics du département des
Bouches-du-Rhéne,
Vu la décision de la collectivité de se joindre a la procédure de mise en concurrence engagée
par le Centre de Gestion des Bouches-du-Rhéne (CDG 13),
Vu la délibération municipale n°2024-22 en date du 3 avril 2024 portant sur la protection
sociale complémentaire,
Vu la délibération n° 2824 du Conseil d’ Administration du CDG 13 en date du 25 juin 2024
portant attribution des conventions de participation relatives a la protection sociale
complémentaire (PSC) pour les risques prévoyance et santé 2025 - 2030,
Vu l'avis favorable du Comité Social Territorial en date du 15 octobre 2024,
Considérant que I'offre proposée par le CDG 13 est facultative et que les agents sont libres
d’y adhérer,
Considérant que la prévoyance permet de garantir la perte éventuelle de revenus pour la
partie traitement ainsi que le volet régime indemnitaire (IFSE a l'exception du CIA), et que la
couverture des risques assure 'incapacité de travail, I'invalidité permanente, décés toutes
causes, et en option au choix de I'agent, complément incapacité de travail, perte de retraite,
complément déces toutes causes,
Considérant que la santé garantit aux assurés et a leurs ayants-droits le versement de
prestations de santé en relais et en complément de leur protection sociale de base,
Considérant que la participation financiére de la collectivité sera accordée exclusivement
dans le cadre du contrat conclu entre le CDG 13 et la Mutuelle Nationale Territoriale (MNT)
en santé et la société d’ Assurance ALLIANZ Vie par l'intermédiaire en assurance
COLLECTEAM en prévoyance,
Considérant que cette offre pour les deux risques santé et prévoyance prend effet a compter
du ler janvier 2025 pour une période de 6 ans prorogeable une année pour des motifs
d’intérét général,

Commentaires : Néant

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré,

A T'unanimité,

- DECIDE d’adhérer a la convention de participation conclue entre le CDG 13 et la société
d’ Assurance ALLIANZ Vie par I'intermédiaire en assurance COLLECTEAM pour le risque
prévoyance.

- DECIDE d’adhérer 4 la convention de participation conclue entre le CDG 13 et la Mutuelle
Nationale Territoriale (MNT) pour le risque santé.

- DECIDE d’accorder une participation financiére aux agents titulaires et stagiaires ainsi
qu’aux agents contractuels de droit public et de droit privé en activité pour :

B le risque prévoyance : Le niveau de participation sera fixé comme suit : vingt-cing euros
par mois et par agent,
. le risque santé c’est-a-dire les risques d’atteinte & I'intégrité physique de la personne et

la maternité : Le niveau de participation sera fixé comme suit : vingt euros par mois et par
agent,
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- PREND ACTE que I'adhésion a la convention de participation est incluse dans la cotisation
additionnelle des collectivités et établissements affiliés au CDG 13.

- AUTORISE Madame le Maire a signer le contrat collectif en Prévoyance et Santé et tout acte
pris en application de la présente.

- INSCRIT au budget les crédits nécessaires au versement de la participation financiére aux
agents.

4. MISE EN PLACE DE L'INDEMNITE SPECIALE DE FONCTION ET D’ENGAGEMENT
DES POLICIERS MUNICIPAUX

Rapporteur : Anne PONIATOWSKI
Délibération n°2024-59

Considérant que suite & la publication du décret n° 2024-614 du 26 juin 2024, un nouveau
régime indemnitaire pour les agents relevant de la filiére police municipale est institué en
remplacement de I'existant. Ce nouveau régime repose ainsi sur la nouvelle indemnité, une
indemnité spéciale de fonction et d'engagement, composée d’une part fixe obligatoire et d'une
part variable obligatoire tenant compte de l'engagement professionnel et de la maniére de
servir appréciés selon des critéres définis par l'organe délibérant,

Considérant qu'il appartient au Conseil municipal de définir le cadre général et le contenu de
ce régime indemnitaire pour les cadres d'emplois concernés,

Considérant que le Conseil municipal entend mettre en place le versement de ce nouveau
régime indemnitaire au profit de ses agents de la filiere police municipale dans les conditions
suivantes,

Commentaires : Néant

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré,
A T'unanimité,
- DECIDE :

ARTICLE 1 : BENEFICIAIRES
II est instauré une indemnité spéciale de fonction et d'engagement en deux parts au profit
des cadres d’emplois suivants :

- Cadre d'emplois des agents de police municipale

ARTICLE 2 : PART FIXE DE L'INDEMNITE SPECIALE DE FONCTION ET
D'ENGAGEMENT

La part fixe de I'indemnité spéciale de fonction et d'engagement est déterminée en
appliquant au montant du traitement soumis a retenue pour pension un taux individuel fixé
par l'organe délibérant dans la limite des taux suivants :

CADRES D’EMPLOIS TAUX INDIVIDUEL MAXIMUM
En pourcentage du montant du traitement

soumis a retenue pour pension

Agents de police municipale
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La part fixe de l'indemnité spéciale de fonction et d'engagement est versée mensuellement.
Elle est attribuée par voie d"arrété individuel.

ARTICLE 3 : PART VARIABLE DE L'INDEMNITE SPECIALE DE FONCTION ET
D'ENGAGEMENT

L'engagement professionnel et la maniére de servir des agents pris en compte pour
l'attribution de la part variable de I'indemnité spéciale de fonction et d’engagement sont
appréciés au regard des critéres suivants :

- Efficacité dans 'emploi et la réalisation des objectifs ;

- Compétences professionnelles et techniques ;

- Qualités relationnelles ;

- Capacité d'encadrement ou, le cas échéant, a exercer des fonctions d'un niveau supérieur.
- Capacité a intégrer les spécificités du site touristique des Baux-de-Provence dans I'exercice
du métier.

Ces criteres seront appréciés en lien avec I'entretien d’évaluation professionnelle réalise
chaque année.

L'organe délibérant détermine le plafond de la part variable de l'indemnité spéciale de
fonction et d'engagement dans la limite des montants suivants :

CADRES D’EMPLOIS MONTANT ANNUEL INDIVIDUEL
MAXIMUM

EN EUROS

Agents de police municipale 5000 €

La part variable de 1'indemnité spéciale de fonction et d'engagement est versée dans les
conditions suivantes :

Le montant de la part variable sera versé mensuellement dans la limite de 50 % du plafond
annuel défini par I'organe délibérant, et complété par un versement annuel pour le solde
restant.

Elle est attribuée par voie d’arrété individuel. Celui-ci précise son montant total annuel,
ainsi que sa répartition entre versements mensuels et versement annuel compte tenu de ce
qui précede.

ARTICLE 4 : MAINTIEN DU REGIME INDEMNITAIRE ANTERIEUR

Conformément aux dispositions de I'article L714-9 du CGFP, dans tous les cas ou1 des agents
changent d'employeur en application d'une réorganisation prévue a la cinquiéme partie du
code général des collectivités territoriales relative a la coopération locale (articles L5111-1 a
15915-3), ils conservent, s'ils y ont intérét, le bénéfice du régime indemnitaire qui leur était
applicable ainsi que, 4 titre individuel, les avantages acquis en application de l'article L. 714-
11.
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Les fonctionnaires de la commune pourront également bénéficier des avantages acquis
maintenus compte tenu des dispositions de I'article L714-11 du CGFP, sous réserve de leur
éligibilité et dans les conditions fixées par les délibérations ayant instauré ces avantages.

Lors de la premiére application des dispositions du présent décret, si le montant
indemnitaire mensuel percu par le fonctionnaire est inférieur a celui percu au titre de son
régime indemnitaire antérieur (cf. indemnité spéciale mensuelle de fonction et le cas échéant
indemnité d’administration et de technicité (IAT)), a l'exclusion de tout versement & caractére
exceptionnel, ce montant précédemment percu peut étre conservé, a titre individuel et au
titre de la part variable, au-dela du pourcentage et dans la limite du montant prévus par
Iarticle 3 de la présente délibération.

ARTICLE 5 : MODULATION DU FAIT DES ABSENCES

Conggés liés aux responsabilités parentales

Conformément aux dispositions de I'article L714-6 du CGFP, ce régime sera maintenu dans
les mémes proportions que le traitement durant les congés de maternité, congés de
naissance, congés pour l'arrivée d"un enfant en vue de son adoption, congés d’adoption,
congés de paternité et d’accueil de I'enfant (NDLR : conggés liés aux responsabilités
parentales mentionnés au chapitre Ier du titre IIl du livre VI), sans préjudice de leur
modulation en fonction de I'engagement professionnel de l'agent territorial et des résultats
collectifs du service.

Congés pour raisons de santé

Par ailleurs, en application du principe de parité prévu a l'article L. 714-4 du Code général de
la fonction publique, I'assemblée délibérante peut déterminer les conditions du maintien du
régime indemnitaire du fait des absences pour raison de santé dans les limites prévues par le
décret n°2010-997 du 26 aotit 2010 relatif au régime de maintien des primes et indemnités des
agents publics de I'Etat et des magistrats de I'ordre judiciaire.

Durant les congés de maladie ordinaire et les congés pour invalidité temporaire imputable
au service, le montant de 'indemnité spéciale de fonction et d’engagement est maintenu
dans les mémes proportions que le traitement.

Durant les congés de longue maladie, longue durée et de grave maladie, le versement de
I'indemnité spéciale de fonction et d’engagement est suspendu. Une retenue d’'1/30eme du
montant de la part fixe de la prime sera opérée pour chaque jour d’absence.

Toutefois, lorsqu'un congé de maladie ordinaire est requalifié en congé de longue maladie,
de longue durée ou de grave maladie, le montant d’indemnité spéciale de fonction et
d’engagement versé demeure acquis a I'agent.

Ces différentes périodes restent sans incidence sur les dispositions des régimes indemnitaires
qui prévoient leur modulation en fonction des résultats et de la maniere de servir, tel que la
part variable de 'indemnité spéciale de fonction et d’engagement. Celles-ci demeurent
applicables et restent conditionnées par les résultats de I'évaluation de I'agent sur ces
critéres, sans préjudice pour l'autorité territoriale de le moduler en fonction de I'engagement
professionnel et de la maniere de servir.

En raison d’autres situations administratives :

Durant une période a temps partiel :

- de droit ou sur autorisation, le fonctionnaire percoit une fraction des primes et
indemnités de toutes natures afférentes soit a son grade et a son échelon, soit a I'emploi
auquel il a été nommé, conformément aux dispositions de I'article 1L612-5 du CGFP;

- pour raison thérapeutique, le montant du régime indemnitaire est maintenu dans la
méme proportion que le traitement.
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Durant les périodes de préparation au reclassement (PPR), le versement du régime
indemnitaire est maintenu dans les mémes proportions que le traitement.

ARTICLE 6 : CONDITIONS DE CUMUL

L'indemnité spéciale de fonction et d'engagement est exclusive de toutes autres primes et
indemnités liées aux fonctions et 4 la maniére de servir a I'exception :

O] Des indemnités horaires pour travaux supplémentaires attribuées dans les conditions
fixées par le décret du 14 janvier 2002 susvisé ;

i Des primes et indemnités compensant le travail de nuit, le dimanche ou les jours

fériés ainsi que les astreintes et le dépassement régulier du cycle de travail tel que défini par
le décret du 12 juillet 2001 susvisé.

ARTICLE 7 : DATE D’EFFET
Les dispositions de la présente délibération prendront effet au ler janvier 2025.

ARTICLE 8 : DISPOSITIONS RELATIVES AU REGIME INDEMNITAIRE EXISTANT

A compter de cette méme date et au plus tard au ler janvier 2025, la délibération en date du
10 février 2012 portant instauration d’une indemnité d’administration et de technicité et
d’une indemnité spéciale mensuelle de fonction pour les agents relevant du cadre d’emplois
de la police municipale est abrogée.

ARTICLE 9 : CREDITS BUDGETAIRES
Les crédits correspondants seront prévus et inscrits au budget.

5. CREATION DE POSTES D’ ACCROISSEMENT TEMPORAIRE D’ACTIVITE DU 1ER
JANVIER 2025 AU 31 DECEMBRE 2025

Rapporteur : Anne PONIATOWSKI
Délibération n°2024-60

Considérant le besoin de recruter temporairement, pour faire face a un accroissement
d’activité, des agents d’exploitation afin d’effectuer notamment, des missions de nettoyage,
d’entretien et de travaux,

Considérant le besoin de recruter temporairement, pour faire face a un accroissement
d’activité, des agents de surveillance de la voie publique afin d’effectuer notamment, des
missions de surveillance des parkings et des espaces publics,

Considérant que ces besoins impliquent le recrutement d’agents du ler janvier 2025 au 31
décembre 2025,

Commentaires : Néant

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré,

AT unanimité,

- DECIDE la création du poste suivant pour le Péle Exploitation Technique :

- 1 poste d’adjoint technique & temps complet pour la période du ler janvier 2025 au 31
décembre 2025 (accroissement temporaire)
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- DECIDE Ia création du poste suivant pour le Pole Stationnement :

- 1 poste d"adjoint technique a temps complet pour la période du ler janvier 2025 au 31
décembre 2025 (accroissement temporaire)

- DECIDE de prévoir et réserver les crédits nécessaires au budget, le salaire des agents
recrutés étant basé sur le ler échelon du grade d’adjoint technique.

6. RAPPORT ANNUEL D’ ACTIVITES DE LA COMMUNAUTE DE COMMUNES VALLEE
BAUX-ALPILLES (CCVBA) POUR L’ ANNEE 2023

Rapporteur : Anne PONIATOWSKI
Délibération n°2024-61

Considérant I'obligation pour le Président de I'établissement public de coopération
intercommunale de transmettre a I'ensemble des Maires des communes membres du
territoire, pour communication en Conseil municipal du rapport d’activités 2023 de la
Communauté de Communes Vallée des Baux-Alpilles,

Commentaires : Néant

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré,

A T'unanimité,

- PREND ACTE du rapport d’activités 2023 de la Communauté de Communes Vallée des
Baux-Alpilles.

7. RAPPORTS ANNUELS SUR LES PRIX ET LA QUALITE DU SERVICE PUBLIC DE L’EAU
ET DE I ASSAINISSEMENT DE LA COMMUNAUTE DE COMMUNES VALLEE DES
BAUX- ALPILLES (CCVBA) POUR I’ ANNEE 2023

Rapporteur : Anne PONIATOWSKI
Délibération n°2024-62

Considérant I'obligation pour le Président de I'établissement public de coopération
intercommunale de transmettre & I'ensemble des Maires des communes membres du
territoire, pour communication en Conseil municipal du rapport annuel sur le prix et la
qualité du service public de I'eau et de 'assainissement de la Communauté de communes
Vallée des Baux-Alpilles pour I'année 2023,

Commentaires : Néant

Le Conseil Municipal, apres en avoir délibéré,

A Tunanimité,

- PREND ACTE de la présentation des rapports annuels sur le prix et la qualité du service
public de I'eau et de I'assainissement de la Communauté de Communes Vallée des Baux-
Alpilles pour I'année 2023.

8. RAPPORT ANNUEL SUR LES PRIX ET LA QUALITE DU SERVICE PUBLIC DE
PREVENTION ET DE GESTION DES DECHETS MENAGERS ET ASSIMILES DE LA
COMMUNAUTE DE COMMUNES VALLEE DES BAUX- ALPILLES (CCVBA)
POUR L'ANNEE 2023
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Rapporteur : Anne PONIATOWSKI
Délibération n°2024-63

Considérant l'obligation pour le Président de I'établissement public de coopération
intercommunale de transmettre a 'ensemble des Maires des communes membres du territoire,
pour communication en Conseil municipal du rapport annuel sur le prix et la qualité du
service public de prévention et de gestion des déchets ménagers et assimilés de la
Communauté de communes Vallée des Baux-Alpilles pour 'année 2023,

Commentaires : Néant

Le Conseil Municipal, apres en avoir délibéré,

A I'unanimité,

- PREND ACTE de la présentation du rapport annuel sur le prix et la qualité du service public
de prévention et de gestion des déchets ménagers et assimilés de la Communauté de
Communes Vallée des Baux-Alpilles pour I'année 2023.

9. MODIFICATION DE LA CONVENTION DE DROIT DE CHASSE DE L”ASSOCIATION
DES CHASSEURS BAUSSENCS SUR LES TERRAINS COMMUNAUX

Rapporteur : Anne PONIATOWSKI
Délibération n°2024-64

Vu la délibération n°2020-72 en date du 28 juillet 2020 portant sur la convention de droit de
chasse de I'association des chasseurs baussencs sur les terrains communaux,
Vu la convention de « location » de droit de chasse signée par les parties en date du 28 juillet

2020,

Vu la demande de I'Office National des Foréts portant sur le besoin d’actualiser les jours de
présence de la société de chasse sur la Commune,

Considérant la nécessité d’actualiser la convention, en modifiant l'article 6 portant sur le
réglement intérieur et les jours de chasse,

Commentaires : Néant

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré,

A Tunanimité,

- MODIFIE I'article 6 de la convention de « location » de droit de chasse entre la Commune
des Baux-de-Provence et I'association des chasseurs baussencs portant sur le réglement
intérieur et les jours de chasse.

- AUTORISE Madame le Maire a signer la convention de droit de chasse telle qu’annexée et a
effectuer toutes les formalités nécessaires pour I'exécution de la présente délibération.

10. AVENANT N°4 A LA DSP DES CARRIERES DES BRINGASSES ET DES GRANDS
FRONTS (DITES CARRIERES DE LUMIERES)

Mairie des Baux-de-Provence
Procés-verbal de la séance du conseil municipal du 04.12.2024



Rapporteur : Anne PONIATOWSKI
Délibération n°2024-65

Vu I'article 36 de la convention de délégation de Service Public (DSP) des Carriéres des
Bringasses et des Grands Fronts (dites Carrieres de Lumieres), prévoyant un réexamen des
conditions financiéres dés lors que I'économie du contrat se trouverait significativement
modifiée par rapport aux conditions initiales,

Vu le courrier de la Commune en date du 23 septembre 2024 sollicitant auprés de la société
Culturespaces une hausse de la derniére tranche de redevance variable de 20% a 22%,

Vu le courrier de la société Culturespaces en date du 4 octobre 2024 acceptant la modification
de la derniére tranche de redevance variable a hauteur de 22%,

Considérant que I'évolution du Chiffres d’affaires, depuis le début de la Délégation, des
Carriéres de Lumiéres, permet a la Commune, conformément a I'article 36, de proposer une
évolution des conditions financiéres du contrat,

Considérant que les conditions de mise en ceuvre de 'article 36 s’apprécient de maniére
intrinseque et le réexamen ne saurait étre subordonné a une quelconque contrepartie ou
condition,

Considérant que cette évolution fait I’objet de I'avenant n° 4 & la DSP portant modification de
la derniére tranche de redevance variable a hauteur de 22%.

Commentaires : Néant

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré,

A Tunanimité,

- APPROUVE l'avenant n° 4 de la Convention de délégation de service public des Carriéres
des Bringasses et des Grands Fronts (dites Carriéres de Lumiéres) portant modification de la
derniere tranche de redevance variable a hauteur de 22%.

- AUTORISE Mme le Maire a signer 'avenant n° 4 a la convention.

11. TARIFS 2025 RELATIFS A LA DSP DES CARRIERES DES BRINGASSES ET DES
GRANDS FRONTS (DITES CARRIERES DE LUMIERES)

Rapporteur : Anne PONIATOWSKI
Délibération n°2024-66

Madame le Maire expose qu’il appartient au Conseil Municipal de fixer les tarifs relatifs a la
délégation de service public.

Madame le Maire propose la hausse des tarifs conformément a la liste suivante :

- Individuel plein tarif adulte : 16,50 euros

- Individuel sénior (+ 65 ans) : 15,50 euros

- Individuel enfant/jeune (7 a 25 ans) : 13,00 euros

- Individuel réduit (cf. liste ci-dessous) : 14,00 euros

- Famille (2 adultes et 2 enfants) : 46,00 euros

- Groupes (+20 personnes) par personne : 14,00 euros

- Scolaires (+ 20 personnes) par personne : 9,00 euros

Commentaires : Néant

Le Conseil Municipal, apres en avoir délibéré,
A Tunanimité,
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comme suit :

- Individuel plein tarif adulte : 16,50 euros

- Individuel sénior (+ 65 ans) : 15,50 euros

- Individuel enfant/jeune (7 4 17 ans) : 13,00 euros

- Individuel réduit (cf. liste ci-dessous) : 14,00 euros

- Famille (2 adultes et 2 enfants) : 46,00 euros

- Groupes (+20 personnes) par personne : 14,00 euros

- Scolaires (+ 20 personnes) par personne : 9,00 euros

- DECIDE de l'application du tarif réduit aux 18-25 ans, aux étudiants, demandeurs
d’emploi, enseignants et accompagnant les personnes handicapées ou invalides.

- DECIDE de la gratuité pour les enfants de 0 a 6 ans, les personnes handicapées ou
invalides, les journalistes, les habitants des Baux-de-Provence, les employés de la Mairie et
de I'EPIC Destination Les Baux-de-Provence, 1 chauffeur et 1 accompagnateur par groupe
d’adultes, 1 chauffeur et 1 accompagnateur par tranche de 8 enfants payants pour les
groupes scolaires.

- DIT que ces tarifs s’appliquent a compter du 31 janvier 2025.

12. PROTOCOLE TRANSACTIONNEL ENTRE LA COMMUNE DES BAUX DE PROVENCE
ET LA SOCIETE CATHEDRALE D'IMAGES

Rapporteur : Anne PONIATOWSKI
Délibération n°2024-67

Par acte du 5 septembre 1989, la Commune des BAUX-DE-PROVENCE a consenti a la société
CATHEDRALE D’'IMAGES un bail commercial d'une durée de dix ans, portant sur les
Carriéres des Bringasses et des Grands Fronts, propriété de la Commune. Ce bail a été
renouvelé par avenant du 31 mars 2000.

Par acte extrajudiciaire du 25 aoiit 2008, la Commune des BAUX-DE-PROVENCE a fait déli-
vrer 8 CATHEDRALE D'IMAGES un congé avec refus de renouvellement du Bail, prenant
effet le 28 février 2009.

Par un avis d'appel public a candidature du 28 mars 2009, la Commune des BAUX-DE-
PROVENCE a lancé une procédure de mise en concurrence en vue de l'attribution d'une
délé-gation de service public portant sur la gestion du site des Carriéres des Bringasses et des
Grands Fronts. Une convention a été conclue avec la société CULTURESPACES, le 23 avril
2010, pour une durée de dix ans, portée & quinze ans par un avenant du 5 juin 2012. Par
décision du 24 octobre 2023, le Conseil d'Etat a annulé I'arrét de la Cour admi-nistrative
d’appel de Marseille, qui avait fait droit a la requéte de CATHEDRALE D'IMAGES et mis fin
a I'exécution de la convention de DSP.

Par assignation du 16 novembre 2008, CATHEDRALE D'IMAGES a initié une procédure
tendant a I'annulation du congé délivré et a la désignation d'un expert aux fins d’évaluation
de I'indemnité d’éviction.

Cette procédure a donné lieu & un jugement du Tribunal de grande instance de Tarascon du
19 janvier 2018, un arrét de la Cour d’appel d’ Aix-en-Provence du 27 juin 2019, un arrét de la
Cour de cassation du 17 juin 2021 puis un arrét de la Cour d’appel de Lyon du 6 juin 2024,
rendu sur renvoi apres cassation.
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Parallelement, le er février 2020, CATHEDRALE D'IMAGES a déposé devant le Tribunal
administratif de Marseille un recours contre I'arrété du 2 décembre 2020, par lequel la
Commune des BAUX-DE-PROVENCE a délivré a la société CULTURESPACES un permis de
construire n° PC 013 011 20 P 006, sur un terrain situé route de Maillane, Carriéres des
Bringasses et des Grands Fronts, 13520 les Baux-de-Provence.

Le 17 juillet 2024, la Commune des BAUX-DE-PROVENCE a payé 8 CATHEDRALE
D’'IMAGES la somme de 288.254,54 euros, correspondant a la différence entre les montants
des condamnations mises a la charge de la Commune des BAUX-DE-PROVENCE aux termes
de I'arrét de la Cour d’appel de Lyon du 6 juin 2024 et les sommes déja versées par la
Commune des BAUX-DE-PROVENCE a CATHEDRALE D’'IMAGES en exécution de I'arrét
de la Cour d’appel d’ Aix-en-Provence du 27 juin 2019. La société CATHEDRALE D'IMAGES
consideére que le versement de cette somme est inférieur de 59 966.42 euros a 'indemnité qui
lui est due en exécution de I'arrét de la Cour d’appel de Lyon du 6 juin 2024,

Par déclaration du 6 aofit 2024, la Commune des BAUX-DE-PROVENCE a formé un pourvoi
en cassation contre I'arrét de la Cour d’appel de Lyon du 6 juin 2024. Ce pourvoi a été
enregistré sous le numéro D2418706.

Les parties se sont donc rapprochées et ont décidé de recourir a la voie amiable pour mettre
un terme définitif a ce différend, solution qui apparait comme la meilleure a tous points de

vue y compris financier. Des discussions ont donc eu lieu entre les représentants de la société
CATHEDRALE D'IMAGES et la Commune des BAUX-DE-PROVENCE.

Le protocole envisagé serait conclu aux conditions suivantes :

] Désistement par la Commune des BAUX-DE-PROVENCE de son pourvoi n°
D2418706 devant la Cour de cassation

X Désistement par CATHEDRALE D'IMAGES de son action n°® 2100808 relative a
I'annulation du Permis de Construire actuellement pendante devant le Tribunal
administratif de Marseille.

Renonciation réciproque par les deux parties a leur droit d’instance et d’action I'une
envers I'autre et plus généralement a toute action judiciaire ou extra-judiciaire I'une envers
I'autre, née ou a naitre, de quelque nature qu’elle soit et devant toute juridiction, qui aurait
pour objet, directement ou indirectement, les faits rappelés en préambule ci-dessus et
notamment (i) le non-renouvellement du Bail, (ii) le Permis de Construire, (iii) les modalités
de calcul et le paiement de I'Indemnité et (iv) les décisions prises jusqu’a ce jour par la
Commune des BAUX-DE-PROVENCE relatives a I’occupation, la gestion et I'exploitation
des Carriéres des Bringasses et des Grands Fronts, sous réserve du respect du droit de
propriété de Cathédrale d’'Images a I'avenir sur la parcelle contigué AC 66.

Le protocole précise que I'ensemble des désistements et renonciations ne s'applique qu’aux
actions entre les parties elles-mémes, mais ne s’étend pas aux actions dont elles pourraient
étre titulaires envers des tiers, qu'il s’agisse de personnes physiques ou morales, qui ne sont
pas concernées par le présent protocole.

Commentaires : Néant

Le Conseil Municipal, apreés en avoir délibéré,

AT unanimité,

- APPROUVE e prolocole Lransactionnel entre la Commune et la société Cathédrale
d’'Images aux conditions susvisées.
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- AUTORISE Madame la Maire a signer le protocole transactionnel.
- DIT que la présente délibération sera affichée aux lieux habituels d'affichage des

délibérations du conseil municipal.

- DIT que la présente délibération sera exécutoire a compter de sa transmission au
représentant de I'Etat dans I'arrondissement et de I'accomplissement de la mesure de
publicité précitée.

13. MODIFICATION DES STATUTS DU TERRITOIRE D’ENERGIE - SYNDICAT MIXTE
D’ENERGIE DES BOUCHES-DU-RHONE

Rapporteur : Anne PONIATOWSKI
Délibération n°2024-68

Le Syndicat Mixte d’Energie du Département des BAR a connu ces derniéres années des
évolutions et les statuts ont di étre modifiés a plusieurs reprises pour suivre 1'extension du
champ de compétences et proposer les adaptations structurelles nécessaires.

Le Syndicat a adhéré en 2022 & la marque Territoire d'Energie portée par la FNCCR. Il est
proposé la substitution de « Syndicat Mixte d’Electrification du Département des Bouches-
du-Rhoéne » par I'appellation « Territoire d'Energie des Bouches-du-Rhéne » désigné
également « TE13 ».

La modification statutaire proposée concerne le changement de dénomination conformément
a Tadhésion a la marque Territoire d’énergie. Il est noté qu’aucune modification relative aux
compétences ou au périmeétre et a I'organisation, il convient de se référer aux dispositions de
I'article L.5211-20 du CGCT.

En considérant ces éléments, il est demandé au Conseil Municipal de bien vouloir approuver
les nouveaux statuts du Syndicat, ainsi modifiés.

Commentaires : Néant

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré,
A l'unanimité,
- APPROUVE la modification des statuts du Syndicat.

14. DECISION MODIFICATIVE N°4 AU BUDGET PRINCIPAL 2024

Rapporteur : Anne PONIATOWSKI
Délibération n°2024-69

Madame le Maire expose donc au Conseil Municipal qu’il y a lieu de modifier les affectations
budgétaires du budget principal afin de tenir compte de différentes évolutions intervenues
apres le vote du budget primitif qui ont une incidence financiere.

Elle propose a ces effets la décision budgétaire modificative n°4 au BP 2024 :
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Commentaires : Néant

Le Conseil Municipal, apres en avoir délibéré,

A T'unanimité,

DEPENSES RECETTES
DESIGNATION Diminutionde | Augmentation Diminution de Augmentation
crédits de crédits crédits de crédits
D-6156 : Maintenance 0.00 € 30 000.00 € 0.00 € 0.00 €
TOTAL D 011 : Charges a
caractére général 0.00 € 30 000.00 € 0.00 € 0.00 €
D-6216 : Personnel affecté par le GFP 0.00 € 400.00€ 0.00€ 0.00€
de rattachement
D-633 : Impots, taxes et vers. ass. /
rémunérations (autres organismes) 200 0 E 0.00€ 0.00€
D-6413 : Personnel non titulaire 0.00 € 24 000.00 € 0.00 € 0.00€
D-6450 : Charges de sécurité sociale
et de prévoyance 0.00€ 53 500.00 € 0.00 € 0.00 €
D-6470 : Autres charges sociales 0.00 € 600.00 € 0.00€ 0.00 €
TOTAL D 012 : Charges
de personnel et frais 0.00 € 79 000.00 € 0.00 € 0.00 €
assimilés
D-65888 : Autres charges
diverses de gestion 109 000.00 € 0.00€ 0.00€ 0.00€
courante
TOTAL D 65 : Autres
charges de gestion 109 000.00 € 0.00 € 0.00€ 0.00€
courante

- DECIDE d’approuver les modifications suivantes par chapitre comme mentionnées ci-

dessus.

15. AUTORISATION D’'OUVERTURE DE CREDITS DANS L’ATTENTE DU VOTE DU BP

2025

Rapporteur : Anne PONIATOWSKI

Délibération n°2024-70

Madame le Maire rappelle que d’apreés les dispositions de I'article L 1612-1 du Code Général

des Collectivités Territoriales, la Commune peut, dans l'attente du vote du budget 2025,

décider d’engager, de liquider et de mandater des dépenses d’investissement dans la limite

des 25% des crédits ouverts au budget de I'exercice précédent, non compris dans le

remboursement de la dette, soit :

- Pour le budget principal : un montant de 349 250,00 € (=25% de 1 397 000,00 €)
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Madame le Maire propose donc au Conseil de faire application de cet article afin de ne pas
interrompre les procédures en cours et faire face aux dépenses d'investissement d'urgence
qui ne peuvent attendre le vote du budget primitif 2025.

L’autorisation doit préciser le montant et l'affectation des crédits, et précise que ces crédits
devront obligatoirement étre repris lors du vote du budget 2025.

Madame le Maire demande donc au Conseil, I'autorisation d’engager sur le budget principal,
les dépenses d’investissement selon la répartition suivante les montants ci-dessous détaillés
par chapitre, pour un montant total de 349 250,00 € :

Chapitre Libellé Montant voté BP 25 % autorisé Montant
2024 Montant retenu
20 Immobilisations 77 000,00 € 19 250,00 € 19 250,00 €
incorporelles
21 Immobilisations 1320 000,00 € 330 000,00 € | 330 000,00 €
corporelles
TOTAL 1 397 000,00 € 349 250,00 € | 349 250,00 €

Commentaires : Néant

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibér¢,

A l'unanimité,

- AUTORISE Madame le Maire & engager, avant le vote du budget primitif 2025, les dépenses
d’investissement exposées ci-dessus pour un montant total de 349 250,00 €.

16. CONTRACTION D’UN EMPRUNT POUR L’ACQUISITION DES PARCELLES
CADASTREES AH N°36-37-38-39-40-42-108-110-162 ET 163

Rapporteur : Anne PONIATOWSKI
Délibération n°2024-71

Madame la Maire indique a I'assemblée que pour financer I'acquisition du Mas du Faune
(parcelles AH n°36-37-38-39-40-42-108-110-162-163) elle propose de contracter un emprunt.
En effet, cette solution de financement sur le long terme permet de conserver les capacités de
financement directes des projets actuels (voiries, sécurisation falaises).

De plus, ce site servira de solution de stationnement de délestage en période de pointe,
évitant ainsi les problémes de congestion de circulation, limitant les problémes de sécurité et
de pollution pour les habitants.

Enfin, ce stationnement sera payant ce qui permettra un remboursement des annuités, sans
impact sur la fiscalité locale.

Elle informe le conseil de la proposition du Crédit Agricole Alpes Provence.

Commentaires : Néant

Le Conseil Municipal, apres en avoir délibére,
A T'unanimité,
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- DECIDE de contracter un emprunt avec le Crédit Agricole Alpes Provence avec les
caractéristiques suivantes :

-  Montant : 1750 000 €

- Durée: 20 ans

- Tauxfixe:3.16 %
- DIT que I'emprunt est inscrit au Budget 2024.

17. PROLONGATION D'UNE AVANCE DE TRESORERIE A I'EPIC « DESTINATION LES
BAUX-DE-PROVENCE »

Rapporteur : Anne PONIATOWSKI
Délibération n°2024-72

Vu la délibération n°2023-63 portant sur l'attribution d’'une avance de trésorerie a I'EPIC
« Destination les Baux-de-Provence »,

Considérant qu'au vu des charges de fonctionnement transférées (personnels, contrats,) a
I'EPIC dans le cadre de la mise en ceuvre de I'activité de gestion du Chateau, il y a lieu de
prolonger 'avance de trésorerie mise en place en 2024.

Considérant que cette prolongation d’avance de trésorerie d’un montant de 200 000 € aura
vocation a étre remboursée par I'EPIC 4 la Commune, dans un an, une fois intégrées les recettes
d’une année pleine de fonctionnement (12 mois), soit le 14 décembre 2025, dans la mesure ot
ce remboursement ne fait pas peser un risque financier a I'EPIC.

Madame le Maire propose a ces effets d’attribuer une avance de trésorerie 4 I'EPIC Destination
les Baux-de-Provence d'un montant de 200 000 €.

Commentaires : Néant

Le Conseil Municipal, apres en avoir délibéré,

A T'unanimité,

- PROLONGE I'avance de trésorerie a I'EPIC Destination les Baux-de-Provence d’un montant
de 200 000 €.

18. ARRET DU REGLEMENT LOCAL DE PUBLICITE DE LA COMMUNE DES BAUX-DE-
PROVENCE

Rapporteur : Anne PONIATOWSKI
Délibération n°2024-73

Madame le Maire expose que, suite a la loi n°2010-788 du 12 juillet 2010 portant Engagement
National pour I'Environnement, le Réeglement Local de Publicité des Baux-de-Provence est
devenu caduc le 13 janvier 2021. Par délibération du 5 décembre 2022, le Conseil Municipal a
donc prescrit I'élaboration d'un nouveau RLP en précisant les objectifs poursuivis et les
modalités de la concertation publique.

Le travail d’élaboration du document a permis une réécriture intégrale de I’ancien RLP,
conciliant la dimension patrimoniale et la spécificité des Baux de Provence avec le tissu
artisanal et commercial local.

Le rapport de présentation s’appuie sur un diagnostic qui recense I'ensemble des dispositifs
publicitaires présents sur le territoire. Il définit les orientations et objectifs de la commune en
matiere de publicité extérieure, notamment en termes de densité et d’harmonisation, et
explique les choix retenus. Le réglement comprend les prescriptions adaptant lcs
dispositions nationales au contexte local. Enfin, le document graphique fait apparaitre les
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différentes zones identifiées.

Apres une phase d’étude, d’écriture et de concertation avec le public et les personnes
publiques associées, le document est & présent finalisé. Il convient que le conseil municipal
arréte le projet de RLP afin que les prochaines étapes de la procédure d’élaboration soient

engageées.

Vu la délibération du Conseil Municipal en date du 5 décembre 2022 prescrivant
I'élaboration du réglement Local de publicité et définissant les objectifs poursuivis ainsi que
les modalités de la concertation mises en ceuvre,
Vu le débat sur les orientations du projet de Reéglement Local de Publicité communal qui
s’est tenu en séance du Conseil Municipal le 18 septembre 2024,
Vu le bilan de la concertation préalable et le projet de Reglement Local de Publicité ci-
annexe,

Considérant que les modalités de la concertation définies par délibération ont été respectées,
a savoir :

- mise & disposition du public des éléments de présentation de la démarche
d’élaboration du RLP et d"un registre d'observations,

- diffusions sur les supports de communication de la commune (bulletin municipal,
site internet, réseaux sociaux)

- exposition de panneaux ou affiche d'information en mairie,

- mise en place d'une adresse mail dédiée

- organisation d'une réunion publique le 29 mars 2023

- organisation le 16 avril 2024 d'un atelier de travail avec des représentants des
commercants du village.

Considérant que la séquence de concertation montre une faible mobilisation du public,
comme en témoigne le registre des observations resté vierge ou I'absence de courrier adressé
a la commune, exception faite de la participation aux réunions organisées par la commune
(acteurs locaux en réunion publique ou en atelier, personnes publiques associées en comite
de pilotage),

Considérant que le projet de de RLP a respecté les objectifs définis dans la délibération
prescrivant son élaboration a savoir :

e Orientation 1 - Préserver et mettre en valeur I'identité des Baux-de-Provence, ses richesses
paysageres et patrimoniales

- Maintenir l'interdiction d’affichage publicitaire sur la commune

- Promouvoir une identité qualitative des enseignes dans le centre-historique

e Orientation 2 - Assurer la visibilité des activités économiques et culturelles locales

- Valoriser les enseignes d’activités situées le long des axes routiers structurants

- Renforcer la Signalétique d’Information Locale (SIL) pour les activités isolées

Considérant que le projet de RLP est prét a étre arrété dans ses 3 composantes : un rapport
de présentation, un reglement écrit, un plan de zonage.

Commentaires : Néant

Le Conseil Municipal, apres en avoir délibére,

A T'unanimité,

- CONSTATE que le bilan de la concertation préalable est favorable et permet d’arréter le
projet de Reglement Local de Publicité.
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- ARRETE le projet de Réglement Local de Publicité tel qu’annexé a la présente délibération.
- DECIDE de poursuivre la procédure en transmettant le dossier pour consultation aux
Personnes Publiques Associées (PPA) en vue de la tenue d'une enquéte publique.

- SOUMETTRE le projet de RLP a la Commission Départementale de la Nature, des Paysages
et des Sites pour avis.

- PRECISE que la présente délibération fera I'objet d’un affichage en Mairie durant un mois.

19. APPROBATION DU PLAN DE VALORISATION DE L’ ARCHITECTURE
ET DU PATRIMOINE DE LA COMMUNE DES BAUX-DE-PROVENCE

Rapporteur : Anne PONIATOWSKI
Délibération n°2024-74

Madame le Maire expose que, dans le but de préserver et valoriser son patrimoine
architectural et paysager, la commune des Baux de Provence a souhaité mettre en place un
nouvel outil qui remplacerait la protection instaurée par la loi Malraux abrogée. La
procédure d’élaboration du Site Patrimonial Remarquable a ainsi été lancée en 2017.

Suite aux différentes étapes de concertation puis de validation, le projet de PVAP a fait
l'objet d"une enquéte publique a I'issue de laquelle les documents ont été modifiés a la
marge, conformément aux observations et réserves émises par le commissaire enquéteur
dans son rapport d’observation et ses conclusions.

Ces modifications mineures portaient sur I'écriture de certaines dispositions du réglement
ainsi que sur le zonage s'appliquant au Mas de I'Oulivié qui a été intégré au secteur Vallon
de I’Arcoule.

Le PVAP est composé d'un rapport de présentation fondé sur un diagnostic du patrimoine et
des éléments paysagers & protéger, un réglement écrit comprenant des dispositions
paysageres et des dispositions urbaines ou architecturales, ainsi qu'un document graphique
illustrant les éléments a protéger dans le périmetre défini.

Le PVAP est a présent prét a étre approuvé et constituera une servitude d'utilité publique
s’imposant au PLU.

Considérant les conclusions et le rapport du commissaire-enquéteur donnant un avis
favorable avec réserves sur le projet de PVAP du SPR des Baux de Provence,

Considérant l'approbation de la Direction Régionale des Affaires Culturelles en date du 2
décembre 2024 sur le projet de PVAP,

Considérant les modifications apportées au projet de PVAP intégrant les réserves émises par
le commissaire enquéteur,

Considérant le dossier de PVAP composé d'un rapport de présentation et de pieces
reglementaire écrites et graphiques annexés a la présente délibération,

Commentaires : Madame Isabelle ACHARD, Conseillere Municipale, sort de la salle et ne
participe pas au vote car son établissement hoételier se trouve dans une zone PNC du
SPR/PVAP.

Madame Isabelle ACHARD ne prend pas part au vote,

Le Conseil Municipal, apres en avoir délibéré,

A Tunanimité,

- APPROUVE le document de gestion du Site Patrimonial Remarquable (SPR) dit Plan de
Valorisation de 1'Architecture et du Patrimoine (PVAP), tel qu'il est annexé a la délibération.
- AUTORISE Madame le Maire a signer tout acte ou piéce nécessaire a la bonne exécution de
la présente délibération.

- DIT que la présente délibération fera 1'objet des mesures de publicité et de transmission
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- PROPOSE que le dossier approuvé soit tenu a la disposition du public en Mairie aux jours
et heures habituels d'ouverture.

20. INFORMATIONS DIVERSES
Néant

Mis en ligne sur le site internet de la Commune le 2 7 FEV. 2025

Le secrétaire de séance, Le Maire,
Mounia BANDERIER-ZAHIR Anne PONTATOWSKI

J

n@tbb@ph
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